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Clausula 1.2

Objeto do contrato

1. O presente caderno de encargos compreende as clausulas aplicaveis a relacéo juridica a
estabelecer entre a Entidade Adjudicante e a Entidade Adjudicataria, que tem por objeto a

“Manutencdo Anual aos Meios de Combate a Incéndios”.

Clausula 2.2
Contrato
1. O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e anexos.
2. O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e omissfes do caderno de encargos identificado pelo
concorrente, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente
aceites pelo érgdo competente para a decisdo de contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificacdes relativos ao caderno de encargos;

¢) O caderno de encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, a prevaléncia
é determinada pela ordem que nele se dispde.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 3 e o clausulado no contrato,
prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos ao contetido do contrato propostos
pelo Primeiro Outorgante e aceites pelo Segundo Outorgante, conforme dispde o n.° 6 do
artigo 96.° e de acordo com o disposto nos artigos 99.° e 101.° do Cédigo dos Contratos

Publicos.

Clausula 3.2

Preco base
1. O precgo base do procedimento é de 15.000,00€ (quinze mil euros), acrescido de IVA a
taxa legal em vigor, se legalmente devido, o qual compreende todos 0s servi¢os previstos nas
especificagbes do presente caderno de encargos.
2. O preco constante na proposta deverd ser indicado em algarismos, nos termos do disposto
no artigo 60.° do CCP.
3. O preco base mencionado no n.° 1 inclui uma bolsa para o fornecimento de pecas, conforme

Anexo Il do presente caderno de encargos, que eventualmente sejam hecessarios
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adquirir/substituir no periodo de vigéncia contratual, no total de 1500,00 € (mil e quinhentos
euros).
4. O preco referido no nimero um inclui todos os custos, encargos e despesas, cuja

responsabilidade ndo estejam expressamente atribuidas a entidade adjudicante.

Clausula 4.2
Preco contratual

1. Pela prestac&o dos servi¢os objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, a SGMTSSS deve pagar a
entidade adjudicataria o valor da proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa legal em
vigor, se este for legalmente devido.

2. O preco referido no ndmero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas,
nomeadamente as despesas com deslocacgfes, alojamento e alimentagdo, meios humanos,
técnicos e equipamentos afetos a entrega e instalacdo dos bens, tal como quaisquer encargos
decorrentes da utilizacdo de marcas registadas, patentes ou licencas.

3. A entidade adjudicante s6 suportard as despesas dos servicos e fornecimento de pecas
definidos na clausula 9.2 do presente caderno de encargos efetivamente prestados,
independentemente de estes serem inferiores ao preco contratual, caso estes ndo se venham

a realizar e informado a entidade adjudicataria.

Clausula 5.2

CondicOes e prazos de pagamento
1. A Entidade Adjudicante é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos servigos objeto
do contrato, descritos no presente caderno de encargos.
2. As faturas deverdo ser emitidas ap6s cada uma das intervencdes anuais e devem
discriminar os servicos a que se reportam, acompanhado com respetivo relatério da
intervencdo realizada, e o ndmero de compromisso financeiro associado e numero do
contrato, o qual sera indicado pela respetiva entidade adjudicante, sob pena de devolugéo
das mesmas.
3. O pagamento sera feito no prazo de 30 dias apds a apresentacdo da fatura.
4. Em caso de discordancia por parte da entidade adjudicante quanto aos valores nas faturas,
deve esta comunicar ao adjudicatario, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o
adjudicatario obrigado a prestar 0s esclarecimentos necessarios ou a proceder a emissao de

documento contabilistico adequado.
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5. Em caso de atraso no cumprimento das obrigacdes pecuniarias pela Entidade Adjudicante
€ aplicavel o disposto nos artigos 299.°, 299-A° e 326.° do Codigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacao.

6. As faturas deverao ser emitidas em nome da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social, com o NIF 600081966 e remetidas apenas por via

eletrénica, para o seguinte endereco: expediente@sg.mtsss.pt, mencionando o nimero de

compromisso indicado.

Clausula 6.2
Prazo de vigéncia do contrato

1. O contrato inicia-se com a outorga do contrato e vigora por um periodo de 36 meses,
em conformidade com os respetivos termos e condi¢des e o disposto na lei, sem prejuizo das
obrigacBes acessorias que devam perdurar para além da cessacdo do contrato, que tenham
sido estabelecidas inequivocamente em favor do contratante.

2. ApOs a outorga do contrato, a primeira intervencgdo deverd ser feita até 7 de dezembro de
2021.

Clausula 7.2
Gestor do Contrato
1. A execugdo do contrato é acompanhada permanentemente por um gestor do contrato
designado pela respetiva Entidade Adjudicante, de acordo com estipulado no artigo 290-A.2
do CCP, aquando da aprovacédo da minuta do contrato.

2. O gestor do contrato exerce as fungdes previstas no artigo 290-A° do CCP.

Clausula 8.2
Obrigacdao de sigilo
1. A Entidade Adjudicatéria deve guardar sigilo sobre toda a informac¢do e documentacao,
técnica e ndo técnica, relativa ou detida pela Entidade Adjudicante, de que possa ter
conhecimento ao abrigo do contrato, no ambito do contrato e do seu cumprimento, nos termos
legalmente previstos, designadamente no novo Regulamento de Protecdo de Dados Pessoais
(Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016).
2. A informacédo e a documentacado cobertas por dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que néo o destinado direta

e exclusivamente a execucao do contrato.
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3. Exclui-se do dever de sigilo, a informacao e a documentacao que a Entidade Adjudicatéria
seja legalmente obrigada a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de
autoridades reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.

4. De igual forma, a Entidade Adjudicataria garante que terceiros gque utilize na execuc¢éo dos

servigos respeitam os deveres referidos.

Clausula 9.2

Descricdo dos Servicos

1. No ambito do contrato a celebrar, a entidade adjudicataria deverd, anualmente, assegurar
0s servigcos abaixo identificados e enunciados no Anexo | ao presente caderno de encargos:
2.1. Edificio Praca de Londres.

2.1.1. Os trabalhos de manutencdo de extintores devem incluir: a revisdo do extintor; a
recarga do extintor, se necessario, e a aplicacdo de acessoérios / pecas novas, quando

necessario, para o bom funcionamento dos extintores, nomeadamente:

a) Verificar se o extintor esta no local adequado e com a data da manutencao valida;
b) Verificar o estado de selo;
c) Verificar se a etiqgueta de manutencao se a etiqueta de manutencéo se encontra legivel

e em bom estado de conservacao;

d) Verificar se o extintor ndo tem o0 acesso obstruido, esta visivel e sinalizado;

e) Verificar se o estado externo geral do extintor se encontra em bom estado de
conservacao;

f) Verificar se o extintor esta fixo em suporte préprio e instalado de forma devida;

Q) Verificar se as instru¢cdes de manuseamento em lingua portuguesa de acordo com a

NP EN 3-7, estdo visiveis, legiveis e ndo apresentam danos;

2.1.2. Na realizacdo da manutencdo, pode-se verificar a necessidade de efetuar recargas
as quais se destinam a cobrir as seguintes situacoes:

a) Extintor que tenha sido descarregado;

b) Extintor que, apds a inspec¢dao, se verifique que necessita de recarga,

c¢) Extintor em que o tempo de vida Gtil do agente extintor se encontre excedido.

2.1.3. Trabalho de manutencéo dos carretéis devem incluir:

Verificar o fluxo e a pressdo da agua, o funcionamento da valvula de corte, o estado geral da
mangueira, do orientador e das tubagens de abastecimento de agua, se o eixo e o tambor
rodam livremente e ensaiado o mecanismo de abertura e fecho da agulheta.

2.1.4. Trabalhos de manutencéo das bocas de incéndio devem incluir:
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Inspecionar aspetos como a totalidade da mangueira de modo a verificar sinais de rotura,
deformacdes, deterioracdo ou danos, se o tambor roda livremente e em ambas as dire¢fes,
as condic¢des das tubagens de abastecimento de 4gua, se 0s armarios apresentam sinais de
danos e se as portas abrem facilmente, se a agulheta é adequada e de facil utilizagédo, bem
como o correto funcionamento do orientador de mangueira.

2.1.5. Trabalhos de manutenc¢ao no reservatdrio de dgua 60m3 devendo incluir:

a) Verificar a boa condi¢céo da alimentacédo de rede, alimentacdo alternativa (se existente) e
outros circuitos;

b) Verificar a boa condicdo das tubagens e fixacdes;

¢) Verificar o poco de drenagem;

d) Verificar a operacionalidade do seccionamento da alimentacao;

e) Verificar a operacionalidade da descarga de fundo;

f) Deve ser assegurada a limpeza do reservatorio;

g) Deve ser assegurada a manutencao da qualidade da agua, através da recirculacdo (com a
introducdo de produto desinfetante) ou por renovacgéo da agua.

2.2. Largo da Luz

2.2.1. Os trabalhos de manutencao de extintores devem incluir; a revisdo do extintor; a
recarga do extintor, se necessario, e a aplicacdo de acessorios / pegas novas, quando

necessario, para o bom funcionamento dos extintores, nomeadamente:

a) Verificar se o extintor esta no local adequado e com a data da manutencao valida;
b) Verificar o estado de selo;
c) Verificar se a etiqueta de manutencao se a etiqueta de manutencgéo se encontra legivel

e em bom estado de conservacgéao;

d) Verificar se o extintor ndo tem o acesso obstruido, esta visivel e sinalizado;

e) Verificar se o estado externo geral do extintor se encontra em bom estado de
conservacao;

f) Verificar se o extintor esta fixo em suporte préprio e instalado de forma devida;

9) Verificar se as instru¢des de manuseamento em lingua portuguesa de acordo com a

NP EN 3-7, estdo visiveis, legiveis e ndo apresentam danos;

2.2.2. Os trabalhos da manutencao do sistema de incéndios e nos testes de operacao ao
funcionamento do sistema, devera contemplar:

a) O sistema funciona com as varias fontes de alimentacéo de energia;

b) As funcdes de monitorizacdo de anomalias da CDI (central de detecdo de incéndios)

estdo operacionais, retirando um detetor da base;
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c) A comunicacao de alarme ao corpo de bombeiros ou central recetora de alarmes esta
operacional;
d) Nas centrais enderecaveis os detetores estdo corretamente enderecados (verificar se

a central identifica o local onde o detetor esta instalado e se a mesma corresponde a
designacéo utilizada);

e) Para as centrais convencionais se o painel inclui a identificacdo das zonas e se o0s
detetores acionados correspondem as zonas mencionadas no painel;

f) As sirenes sdo audiveis em todos os locais do edificio, com especial atenc¢éo ao interior
das salas com as portas fechadas;

Q) Os acionamentos e comandos previstos (portas, elevadores, ar condicionado e
ventilacdo, controlo de fumos, etc.) estdo operacionais.

2.3. Bairro da Cruz Vermelha

2.3.1. Os trabalhos de manutencéo de extintores devem incluir: a revisdo do extintor; a
recarga do extintor, se necessario, e a aplicagcdo de acessoérios / pecas novas, quando

necessario, para o bom funcionamento dos extintores, nomeadamente:

a) Verificar se o extintor esta no local adequado e com a data da manutenc¢dao valida;
b) Verificar o estado de selo;
c) Verificar se a etiqueta de manutencao se a etiqueta de manutencéo se encontra legivel

e em bom estado de conservacgao;

d) Verificar se o extintor ndo tem o acesso obstruido, esta visivel e sinalizado;

e) Verificar se 0 estado externo geral do extintor se encontra em bom estado de
conservacao;

f) Verificar se o extintor esta fixo em suporte préprio e instalado de forma devida;

s)) Verificar se as instru¢cdes de manuseamento em lingua portuguesa de acordo com a

NP EN 3-7, estao visiveis, legiveis e ndo apresentam danos;

2.3.2. Trabalho de manutenc¢é&o dos carretéis devem incluir:

Verificar o fluxo e a pressado da agua, o funcionamento da valvula de corte, o estado geral da
mangueira, do orientador e das tubagens de abastecimento de agua, se 0 eixo e o tambor
rodam livremente e ensaiado o mecanismo de abertura e fecho da agulheta.

2.3.3. Os trabalhos da manutencéo do sistema de incéndios e nos testes de operacao
ao funcionamento do sistema, devera ser controlado se:

a) O sistema funciona com as varias fontes de alimentacao de energia;

b) As funcdes de monitorizacdo de anomalias da CDI (central de detecdo de incéndios)

estdo operacionais, retirando um detetor da base;
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c) A comunicacao de alarme ao corpo de bombeiros ou central recetora de alarmes esta
operacional;
d) Nas centrais enderecaveis os detetores estdo corretamente enderecados (verificar se

a central identifica o local onde o detetor esta instalado e se a mesma corresponde a
designacéo utilizada);

e) Para as centrais convencionais o painel inclui a identificacdo das zonas e se 0s
detetores acionados correspondem as zonas mencionadas no painel;

f) As sirenes sdo audiveis em todos os locais do edificio, com especial atenc¢éo ao interior
das salas com as portas fechadas;

Q) Os acionamentos e comandos previstos (portas, elevadores, ar condicionado e
ventilacao, controlo de fumos, etc.) estdo operacionais.

3. Todos os equipamentos deverdo seguir as normas NP EN 3-7, NP 4413, NP EN 671-1,
bem como demais legislacao aplicavel em vigor.
4. Os trabalhos de manutencdo deverdo ser efetuados, preferencialmente, no seguinte
horario:

a) Edificio da Praca de Londres n.° 2, largo da Luz, Bairro da Cruz Vermelha— aos

dias Uteis, no horério 8:00h -17:00h, durante o més de novembro de cada ano.

Clausula 10.2
Mora da Entidade Adjudicatéaria

1. H4 mora da Entidade Adjudicataria quanto as obrigacdes sujeitas a prazo, nos termos do
caderno de encargos ou nos casos de o mesmo ser fixado pela Entidade Adjudicante,
decorrido que seja o prazo aplicavel ao respetivo cumprimento sem que a Entidade
Adjudicataria cumpra a obrigacdo a que esta adstrito.
2. As situacBes de mora e de incumprimento definitivo por parte da entidade adjudicataria tém,
respetivamente, as consequéncias previstas nas clausulas 11.2 e 12.2,
3. N&o se aplica o disposto nos nimeros 1 e 2 quando o atraso se deva a atos imputaveis a
Entidade Adjudicante.

Clausula 11.2

Obrigacdes principais da entidade adjudicatéria
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1. Sem prejuizo de outras obrigacbes previstas na legislacdo, no presente caderno de
encargos ou nas clausulas contratuais, da celebracdo do contrato decorre para a Entidade
Adjudicatéaria a obrigacdo de entrega do bem conforme o objeto do contrato.

2. Atitulo acessorio, a Entidade Adjudicataria fica ainda obrigada, designadamente a recorrer
a todos os meios humanos e materiais que sejam adequados a disponibilizacdo do bem, assim
como ao estabelecimento do sistema de organizacdo necessario a perfeita e completa
execucéo das tarefas a seu cargo.

3. A Entidade Adjudicatéaria obriga-se a manter o seguro de acidentes de trabalho do seu
pessoal ligado ao contrato, bem como um seguro para cobertura de eventuais danos
causados pelos seus colaboradores durante o seu trabalho nas instalagoes.

Clausula 12.2

Penalidades contratuais
1. No caso de atraso na concluséo da prestacéo de servi¢os contratada, por razdes imputaveis
a Entidade Adjudicatéria, que ndo resultem de motivos devidamente fundamentados e sujeitos
a apreciacdo da Entidade Adjudicante, serd aplicada uma penalidade diaria calculada nos
seguintes termos: P =V x A/100
Em que:
P = Penalidade;
V = prego contratual;
A = dias de atraso, incluindo sadbados, domingos e feriados.
2. A Entidade Adjudicante notifica a Entidade Adjudicataria da intencdo de aplicar as
penalidades previstas no caderno de encargos, indicando os respetivos fundamentos e
conferindo prazo néo inferior a 10 (dez) dias para se pronunciar sobre essa intencéo.
3. Findo o prazo previsto no nimero anterior ou apreciada a pronincia da Entidade
Adjudicatéria, a Entidade Adjudicante decide sobre a aplicacdo de penalidades.
4. A deciséo de aplicacao de penalidades é notificada a Entidade Adjudicataria, acompanhada

dos respetivos fundamentos.

Clausula 13.2
Resolucéo contratual
1. A Entidade Adjudicante pode resolver o contrato nos seguintes casos:
a) Incumprimento pelo Adjudicatario das obrigac6es enunciadas na clausula 92 do

presente caderno de encargos;
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b) Se a Entidade Adjudicatéria incorrer em situacdo de insolvéncia, liquidacao,
cessacao de atividade ou qualquer outra situacao analoga resultante de um
processo de idéntica natureza,

¢) Incumprimento pela Entidade Adjudicataria das suas obrigagfes relativamente
a importancias devidas a Administracdo Fiscal ou a Seguranca Social, nos
termos das disposi¢des legais aplicaveis;

d) Perda pela Entidade Adjudicataria do registo de marca ou da licenca de
comercializacgéo;

e) No caso de a Entidade Adjudicataria prestar falsas declaracdes;

f) Se a Entidade Adjudicataria ceder a respetiva posi¢ao contratual a terceiro ou
celebrar qualquer subcontrato sem autorizagdo prévia da Entidade
Adjudicante;

g) Se ocorrer causa de for¢ca maior impeditiva de execucgéo do contrato em tempo
julgado util pela Entidade Adjudicante, desde que o atraso provocado por tal
circunstancia seja superior a 30 (trinta) dias relativamente aos prazos
aplicaveis.

2. Para efeitos do disposto na alinea g) do nimero anterior, a Entidade Adjudicataria deve
comunicar a Entidade Adjudicante quais as obrigacdes emergentes do contrato cujo
cumprimento, no seu entender, se encontra impedido ou dificultado por forca de tal ocorréncia
e as medidas que pretende pbr em pratica para mitigar o impacto da referida situacao e os
respetivos prazos.

3. Nas situacdes previstas no numero 1, alineas a), f) e g), a Entidade Adjudicante notifica a
Entidade Adjudicataria da intengcdo de resolver o contrato, indicando 0s respetivos
fundamentos e conferindo prazo nao inferior a 10 (dez) dias para a Entidade Adjudicataria se
pronunciar.

4. Findo o prazo previsto no nimero anterior ou apreciada a pronincia da Entidade
Adjudicataria a Entidade Adjudicante decide sobre a resolugéo do contrato.

5. A deciséo de resolucédo do contrato € notificada a Entidade Adjudicataria, acompanhada
dos respetivos fundamentos, através do envio para o respetivo domicilio contratual de carta
registada com aviso de rececao, e produz efeitos a partir da data da sua rececdo.

6. A resolucdo do contrato ndo prejudica o direito a indemnizacdo que caiba a Entidade

Adjudicante nos termos gerais de direito.

Clausula 14.2

Efeitos da resolucéao
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1. Em caso de resolucdo do contrato pela Entidade Adjudicante por facto imputavel a Entidade
Adjudicatéria, esta fica obrigada ao pagamento de indemnizacao, nos termos gerais de direito.
2. O disposto no numero anterior ndo prejudica a aplicacéo de quaisquer penalidades que se

mostrem devidas, se para tanto existir fundamento.

Clausula 15.2
Mora da Entidade Adjudicante
1. O atraso em qualquer pagamento por parte da Entidade Adjudicante ndo autoriza a
Entidade Adjudicatéria a invocar a exce¢ado de ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
previstas no contrato, salvo se 0 montante acumulado vencido e pendente de pagamento for
superior a 25% do preco contratual ou o atraso for superior a 6 (seis) meses.
2. Os pagamentos devidos pela Entidade Adjudicante ha mais de 60 (sessenta) dias vencem

juros, a taxa legal, desde a data em que se tornaram exigiveis até ao integral pagamento.

Clausula 16.2
Despesas
Correm por conta do Adjudicatério todas as despesas em que este haja de incorrer em virtude

de obrigacBes emergentes do contrato.

Clausula 17.2
Clausula arbitral e foro competente
1. Qualquer litigio ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacdo, validade e
execucédo do contrato serd submetido a jurisdicdo do Centro de Arbitragem Administrativa,
nos termos do disposto na Portaria n.° 219/2014, de 21 de outubro.
2. O Tribunal Administrativo e Fiscal de Lishoa sera competente para apreciar qualquer litigio

ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacao, validade e execucao do contrato.

Clausula 18.2
Comunicacdes e notificagcdes
1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacbes e
comunicacgdes entre as partes, aquelas devem ser dirigidas para o domicilio contratual de
cada uma.
2. A Entidade Adjudicatéaria ou o seu representante devem informar a Entidade Adjudicante,

por escrito, de qualquer mudanca no respetivo domicilio contratual.
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3. A alteracdo do domicilio contratual € comunicada a outra parte por carta registada com
aviso de rececao.

4. A comunicacao entre as partes deve ser sempre efetuada em lingua portuguesa.

Clausula 19.2
Legislacdo aplicavel
Em tudo o que ndo se encontrar especialmente regulado, aplicam-se as disposi¢coes

constantes na legislacéo portuguesa.
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Anexo | - Caracteristicas e quantidades dos servicos a prestar

e\

&/

EXTINTORES EXISTENTES NA PRACA DE LONDRES

SGMTSSS

SECRETARIA-GERAL MINISTERIO DO TRABALHO
SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL

PISO ESE’@)QO LOCALIZACAO BEM N°INV. | MARCA CAD@%TRO FA(EE('))CO CLASSE | 2020| N°
11907 | Corredor — Elev. n° 3 P6 Quimico 6 Kg 13681 Alerta L011-18 2004 A/BIC
119 30 Escada Principal 13682 Alerta L004-24 2005 A/B/C
190 11940 | Escada Secundéria 13684 Alerta L011-25 2004 A/B/IC 5
Casa das Maquinas .
11908 | £ o 1000011800 | Farival 7451 2016
ev.n.°3
Casa das maquinas - .
11903 | B o120 4es5 1000010860 | Farival 17309 2013
118 40 | Escada Secundaria ‘ CO2 2kg ‘ 1000011796 | Farival 11808 2016 ‘ B/C
18° 4
11800 | Corredor ‘- 1000011801 | Farival 7750 2016 ‘
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11800 | Hall P6 Quimico 6 Kg 13687 Alerta L011-17 2004 A/B/C
11830 | Escada Principal P6 Quimico 6 Kg 13683 Alerta L011-26 2004 A/BIC
PISO | ESPACO LOCALIZACAO BEM N° INV. MARCA | N°CADASTRO| _ AABE?CO CLASSE | 2020 | No
11701 | Cozinha CO2 2kg 1000011797 | Farival 12122 2016 B/C
11707 | Corredor interior 1000011798 | Farival 12130 2016 B/C
11740 | Escada Secundaria P6 Quimico 6kg 13500 Alerta L011-19 2004 A/BIC
17° 6
11700 | Hall 13685 Alerta L011-20 2004 A/BIC
11730 | Escada Principal 13686 Alerta L004-16 2005 A/B/C
Sala do Bastidor .
117 06 (Informatica) CO2 5kg 1000011802 | Farival 7429 2016 B/C
116 00 | Corredor - W.C. CO2 2kg 1000011799 | Farival 11838 2016 B/C
16° 6
116 06 | Corredor Interior P6 Quimico.6kg 13501 Alerta L004-22 2005 A/B/C
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116 30 | Escada Principal 13503 Alerta L011-33 2004 A/B/C
116 00 | Hall 13678 Alerta L011-21 2004 A/B/C
116 40 | Escada Secundaria CO2 2kg 1000010857 | Farival 15455 2013 B/C
11612 | Corredor Interior 18314 Farival 7170 2018 B/C
11540 | Escada Secundéria CO2 2kg 1000011811 | Farival 12119 2016 B/C
11530 | Escada Principal P6 Quimico 6 kg 13505 Alerta L004-12 2005 A/BIC
(0]

o 11500 | Hall 13675 Alerta L004-07 2005 A/B/C *
11500 | Corredor CO2 2kg 18313 Farival 17280 2018 B/C

PISO | ESPACO LOCALIZAGAO BEM NC INV. MARCA | N°CADASTRO| ,ANO CLASSE | 2020 | N°
11400 | Corredor — W.C. CO2 2kg 1000012719 | Farival L-7220 2019 B/C

140 11440 | Escada Secundaria 1000011812 | Farival 11860 2016 B/C 4
11400 | Hall P6 Quimico 6 kg 13506 Alerta L.004-02 2005 A/B/C
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11430 | Escada Principal " 13507 Alerta L011-29 2004 A/B/C

11300 | Corredor CO2 2kg 1000010858 | Farival 15211 2013 B/C

11300 | Hall " 1000011813 | Farival 11371 2016 B/C

Corredor - W.C " .

11300 | o e 1000011814 | Farival 11835 2016 B/C

11330 | Escada Principal P6 Quimico. 6 kg 13499 Alerta L011-32 2004 A/B/C
13°

11300 | Hall " 13677 Alerta L004-15 2005 A/BIC

11319 | Sala dos Servidores ‘-‘ 1000011803 Farival 6963 2016

113 18 | Sala de Informética ‘-’ 1000010861 | Farival 14485 2013

11340 | Escada Secundaria CO2 2kg 18312 Farival 17253 2018

112 00 Corredor CO2 2kg 1000012716 Farival L-6990 2019 B/C
120 11240 | Escada Secundaria " 1000011815 | Farival 11836 2016 B/C

11230 | Escada Principal P6 Quimico 6 kg 13511 Alerta L004-13 2005 A/B/IC
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11200 | Hall " 13514 Alerta LO11-27 2004 A/B/C
PISO ESPACO LOCALIZACAO BEM N° INV. MARCA N° CADASTRO FAABE?CO CLASSE 2020 N°
11100 | Corredor CO2 2kg 18311 Farival 7025 2018 B/IC
11140 | Escada Secundaria " 1000011816 | Farival 11984 2016 B/C
11° 4
11100 | Hall P6 Quimico 6kg 13504 Alerta L011-30 2004 A/B/C
11130 | Escada Principal " 13512 Alerta L004-04 2005 A/B/C
110 00 | Corredor CO2 2kg 18310 Farival 17227 2018 B/C
11040 | Escada Secundéria " 1000011817 | Farival 11762 2016 B/C
10° 4
11030 | Escada Principal P6 Quimico 6kg 13673 Alerta L011-28 2004 A/B/C
11000 | Hall " 13674 Alerta L004-08 2005 A/BIC
109 40 | Escada Secundaria CO2 2kg 1000011818 | Farival 11420 2016 B/C
9o 4
109 00 | Hall P6 Quimico 6kg 13502 Alerta L11-31 2004 A/B/C
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10930 | Escada Principal " 13671 Alerta L004-01 2005 A/B/C
10900 | Corredor CO2 2kg 1000011819 | Farival 11831 2016 B/C
10800 | Hall P6 Quimico 6kg 13517 Alerta L011-31 2004 A/B/IC
108 30 | Escada Principal " 13670 Alerta L004-09 2005 A/B/C
8° 4
108 40 | Escada Secundéria CO2 2kg 18309 Farival 7162 2018 B/C
108 00 | Corredor " 1000011820 | Farival 11826 2016 B/C
PISO ESPACO LOCALIZAQAO BEM NO INV. MARCA N° CADASTRO FAABE(I)CO CLASSE 2020 N°
107 14 | Sala de Bastidor CO2 2kg 18252 Farival 31089 2017 B/C
10700 | Corredor CO2 5kg 1000011804 | Farival 8443 2016 B/C
70 107 30 | Escada Principal P6 Quimico. 6kg 13508 Alerta L004-06 2005 A/B/C >
10700 | Hall " 13509 Alerta L011-34 2004 A/BIC
107 40 | Escada Secundaria CO2 2kg 18308 Farival 7045 2018 B/C
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L . 2019
106 40 | Escada Secundaria CO2 2kg 1000012717 Farival 18500 B/C
106 00 | Corredor " 1000012715 | Farival 18083 2019 B/C
6° 4
106 30 | Escada Principal P6 Quimico 6 kg 13510 Alerta L004-05 2005 A/B/C
106 00 | Hall . 13519 Alerta L011-35 2004 A/B/C
10500 | Hall P6 Quimico 6kg 13672 Alerta L011-36 2004 A/B/C
10540 | Escada Secundaria CO2 2kg 18307 Farival 7082 2018 B/C
5o 10500 | Corredor “ 18306 Farival 5633 2018 B/C 5
10511 | Sala de Espera CO2 5kg 1000011806 | Farival 7345 2016 B/C
10530 | Escada Principal P6 Quimico 6kg 13676 Alerta L011-37 2004 A/B/C
PISO ESPACO LOCALIZACAO BEM N° INV. MARCA N° CADASTRO FA@E(I)CO CLASSE 2020 N°
104 30 | Escada Principal P6 Quimico. 6kg 13669 Alerta L011-38 2004 A/B/C
40 4
10400 | Hall " 13679 Alerta L011-39 2004 A/BIC
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104 40 | Escada Secundaria CO2 2kg 18305 Farival 17363 2018 B/C
10400 | Corredor “ 18304 Farival 17520 2018 B/C
10340 | Escada Secundaria CO2 2kg 1000012718 | Farival 16978 2019 B/C
10300 | Corredor “ 18303 Farival 7087 2018 B/C
30
10300 | Hall P6 Quimico 6kg 13513 Alerta L004-14 2005 A/B/C
10330 | Escada Principal . 1000010833 Faex 3994 2013/2012 A/B/C
10200 | Hall P6 Quimico 6kg | 1000012713 |  Gldria 86028 2019 A/B/IC
102 30 | Escada Principal . 18317 Farival 14800 2018 A/BIC
20
102 40 | Escada Secundaria CO2 2kg Novo Farival 1419 2021 B/C
10200 | Corredor " 18251 Farival 22344 2017 B/C
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PISO ESPACO LOCALIZACAO BEM NC INV. MARCA N° CADASTRO FA@I?I{?CO CLASSE 2020 N°
10100 | Corredor CO2 2kg 1000012720 | Farival 18302 2019 B/C
10100 | Hall P6 Quimico 6kg | 1000010834 Faex 6173 2013 A/B/C
. 101 12 Sala de Leitura CO2 2kg 18302 Farival 17336 2018 B/C
: 10130 | Escada Principal P6 Quimico 6kg | 1000010835 Faex 3459 2013 A/BIC °
10112 | Sala de Leitura . 1000012714 Gléria 86818 2019 A/B/C
10140 | Escada Secundéria CO2 2kg 18250 Farival 31592 2017 B/C
10000 | Corredor CO2 2kg 1000011821 | Farival 11849 2016 B/C
100 00 ﬁg;‘z‘:g junto W.C. P6 Quimico 6 kg 13515 Alerta L004-03 2005 A/BIC
S/L 100 00 | Hall " 1000010837 Faex 1698 2013 A/B/C 5
10040 | Escada Secundaria CO2 2kg Novo Farival 1445 2021 B/C
10030 | Escada Principal P6 Quimico 6 kg 13680 Alertal L004-11 2005 A/BIC
R/C 00000 | Hall - Acesso WC CO2 2kg 1000011826 | Farival 12159 2016 B/C 6
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00040 | Escada Secundaria " 1000011822 | Farival 11830 2016 B/C
oo0p | Hallunto Elevadores | pg quimico6kg | 13516 Alerta L011-40 2004 A/BIC
Entrada para a 3 i
00008 | o onem 13518 Alerta L004-05 2005 A/BIC
000 11 | Garagem " 18316 Farival 14726 2018 A/B/C
00030 | Escada Principal . 1000010836 Faex 1756 2013 A/B/C
PI1SO ESPACO LOCALIZACAO BEM NC INV. MARCA N° CADASTRO FA@II:?CO CLASSE 2020

00100 | Arquivo Biblioteca P6 Quimico.6kg | 1000010838 Faex 629 2013 A/B/C

00101 | Central Eléctrica ‘-‘ 1000011807 Farival 7462 2016

00101 | Central Eléctrica | * 1000011808 | Farival 7693 2016

00101 | Central Eléc Suplente | €02 2Kg | 1000010859 | Farival 15413 2013
CAVE 0101 | Central Eléc Suplente | P6 Quimico.6kg | 18315 Farival 10306 2018
00101 | Central Eléctrica ’ ‘ 1000011809 Farival 8508 2016
001 01/02 | Central Eléctrica CO25kg 1000011805 | Farival 8444 2016
00100 | Corredor — Elevadores P6 Qulir;\ico. : 13697 Zenith L002-41 2004 A/B/C
00140 | Escada Secundaria CO2 2 kg 1000011823 | Farival 12143 2016 B/C
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00130 | Escada Principal P6 Quimico. 6kg | 1000010839 Faex 868 2013 A/B/C
00103 | Armazém . 1000010840 Faex 3588 2013 A/B/C
00103 | Armazém . 1000010841 Faex 3891 2013 A/B/C
00104 | Arquivo lado Armazém . 1000010842 Faex 3586 2013 A/B/C
00101 | Central Eléctrica . 1000010843 Faex 1920 2013 A/B/C
00100 | Arquivo da Biblioteca . 1000010844 Faex 3948 2013 A/B/C
00100 | Arquivo da Biblioteca . 1000010845 Faex 3131 2013 A/BIC
00100 | Arquivo da Biblioteca . 1000010846 Faex 3960 2013 A/B/C
001 00 | Arquivo da Biblioteca . 1000010847 Faex 1581 2013 A/B/C
PISO ESPACO LOCALIZAQAO BEM N° INV. MARCA N° CADASTRO FA/;E?CO CLASSE 2020 Ne
Condicionadores — Ar .
0021001 condicionado C0O2 2 kg 1000012721 Farival 18549 2019 B/C Novo
002 01 Central Ar Condicionado " 1000011824 Farival 11823 2016 B/C
S/IC 13
002 40 | Escada Secundaria " 1000011825 | Farival 12120 2016 B/C
002 01 | Central Ar Condicionado | P6 Quimico. 6 kg | 1000010848 Faex 3890 2013 A/BIC
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002 01 | Central Ar Condicionado . 1000010849 Faex 1694 2013 A/B/C
00201 | Central Ar Condicionado . 1000010850 Faex 947 2013 A/B/C
002 00 | Arquivo . 1000010851 Faex 3814 2013 A/BIC
002 00 | Arquivo . 1000010852 Faex 3138 2013 A/BIC
002 00 | Arquivo " 14626 Alerta L01-42 2007 A/B/C
002 00 | Arquivo . 1000010853 Faex 597 2013 A/BIC
002 30 | Escada Principal . 1000010854 Faex 1764 2013 A/B/C
00200 | Arquivo " 1000010855 Faex 3865 2013 A/BIC
00201 | Central Ar Condicionado . 1000010856 Faex 3786 2013 A/B/C
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Extintores Bar R/C
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PI1SO ESPACO | LOCALIZACAO BEM N° INV MARCA N° CADASTRO E Aglli?co CLASSE 2020 N°
000 18 | Sala Refeicbes P6 Quimico. 6 kg SIN Bili 493 2015 ABC
BAR . o~ .
R/C 000 18r | Cozinha P6 Quimico. 6 kg S/N Bili 2496 2015 ABC 3
00018 | Sala Refeicbes CO2 2 kg SIN FARIVAL 18149 2016
P6 Quimico. 6 Kg - A/B/C...  TOTAL: - 72
P6 Quimico. 9 kg - A/B/C... TOTAL: - 1
(6102278 (o P TOTAL:- 49
CO2BkgIIniiiil]  TOTAL:- 12
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EXTINTORES EXISTENTES NO LARGO DA LUZ

No ANO ~
0 0
BEM NO INV. MARCA | ~ronsTro| EABRICO | CLASSE N OBSERVACOES
13804 Alerta 2005
13805 2005
2005
13806
2005
13807 “
P6 Quimico 8
2005
6 Kg 13808
2005
13809
2005
13802
2005
13803
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No ANO
0
BEM NO INV. MARCA | caonsTro| EaBRICO | CLASSE
Co2 de 2 Kg 1000011827 Farival 137433 05/2016
Co2de 2Kg 1000011828 Farival 137431 05/2016
Co2 de 5Kg 1000011810 Farival 137435 05/2016
Co2de 2Kg 1000011830 Farival 137432 05/2016
Co2 de 2 Kg 1000011829 Farival 137434 05/2016
PO QUImiCO N&o esta inventariado 2005 A/B/C
6 Kg
PO %ulgg'co 1000010806 Alerta Z A/BIC
PO Quimico 1000010807 Alerta 2013 A/B/C
6 Kg
PO Quimico 1000010808 Alerta Z A/BIC
6 Kg
PO Quimico 1000010809 Alerta 2013 A/B/C
6 Kg
PO %“l'(rg'co 1000010810 Alerta Z A/BIC

COMTCCC

NO

OBSERVACOES
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P6 Quimico
Q 14341 Alerta 2005 A/B/C
6 Kg
P6 Quimico
% < 14342 Alerta 2005 AJBIC

- Caracteristicas

EXTINTORES EXISTENTES NO ARQUIVO - CRUZ VERMELHA

CADASTRO

FABRICO

BEM N° INV. MARCA (N%) (ANO) CLASSE N° OBSERVACOES
13802 LO07-02 2005 A/B/C 2 Adquiridos em 2005, pela Secretaria-Geral a
13803 LO07-01 2005 A/B/C Segur-Fogo

1000010811 288250 2013 A/B/C

L 1000010812 288274 2013 A/B/C
* céulg"m 1000010813 | e 288252 2013 A/B/C e
1000010814 288265 2013 A/B/C 10 Se;l:JrlilFozsoem , pela Secretaria-Geral a

1000010815 288260 2013 A/B/C

1000010816 288255 2013 A/B/C

1000010817 288249 2013 A/B/C
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1000010818 288267 2013 A/B/C
1000010819 288258 2013 A/B/C
1000010820 288268 2013 A/B/C

12

Relacdo dos meios de combate a incéndios

Praca de Londres

Carreteis e bocas de incéndio

Carreteis 44

Bocas de incéndio 44

Central Hidropressora

Reservatdrio de agua - 60m3 1

Quadro central de bombagem coluna
Hdmida 1

Portas corta-fogo

1 folha 16
2 folhas 48
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Blocos autonomos

Blocos autdnomos

147

SGMTES

SECRETARIA-GERAL MINISTERIO DO TRABALHO
SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL

PISO

BLOCOS AUTONOMOS

Novos

Antigos Total Por Piso
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Elevadores 5 5
Cave 3 10 13
Sub / Cave 7 7
Sub-Total 80 72 152
TOTAL 152 152
Elevadores 5 5
Orcamentar 147
Largodaluz
Um sistema de detegao de
Incéndios
Detetores 46

Sistema de intrusao

Blocos autonomos 18
Arquivo do Bairro da Cruz Vermelhas
Carreteis e bocas de incéndio
Tipo Quantidade
Carreteis 5
Bocas de incéndio 5
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Um sistema de detegao de
Incéndios

Detetores

26

Blocos autdnomos

13

SGMTSSS

SECRETARIA-GERAL MINISTERIO DO TRABALHO
SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL
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Anexo Il — Bolsa de Pecas a fornecer/substituir

Designacdo do Bem

Travoes Simples

Mangueiras para extintores

Difusores CO2 5 kg C/mangueira
Difusores de CO2 2 kg

Mandémetros extintores P6

Cabeca de Extintores

Bloco de Emergéncia

Retentor de porta corta-fogo

Mola aérea para porta corta-fogo

Fechadura antipanico para porta corta-fogo

Carretel

Mangueira de carretel

Ampulheta

Boca de incendio

Mangueira para boca de incéndio
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